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l. пАспорт оцЕночных мАтЕридлов
1.1. ОбластьпримеяеЕия

Оценочные материалы по уlебной практикеразработаны на основе Федераrьного
государствеЕного образовательного стандарта среднего профессиональЕого образования по
специальности 38,02.0l Экономика и бцгалтерский y.reT (по отраслям) базового уровня
подготовки и предназначены для проверки результатов освоения производственной практики
по основной профессионмьной образовательной программе - программе подготовки
специ.lлистов среднего звена (да,тее ОПОП-ППССЗ) по специальности СПО 38,02.01
Экономика и бухгалтерский yleT (по отраслям) профессионапьньrх модулей:

ПМ 01 .Щокументирование хозяйственных операчий и ведение бухгалтерского учета активов
организации;

ПМ 02 Ведение бухга,ттерского )дета источников формирования активов, выполнение работ по
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации;

ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетньтми фондами;

ПМ 04 Составление и использование бухга;ттерской (финансовой) отчстности;

ПМ 05 Вьrполнение работ по одной или Еескольким профессиям рабочих, должностям
служацих.

Оценочные материалы позвоJu{ют оценивать освоение профессиональньгх компетенций (ПК
1.1-1.4, ПК 2.|-2.7, IIК 3.1-3.4, ПК 4,1-4.7), соответств1тощих виду профессиональной
деятельности, и элементов общих компетенций (ОК 01- ОК 05, ОК 09- ОК 11):

1.2. Формы промежуточной аттестации по учебной практикп

Текущий контроJIь: Оценка выполнения работ на учебной практике,

Промежуточная аттестация: Комплексный дифференцированный зачет.

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРЛКТИКИ
Контроль и совместнм оценка результатов освоения уrебной прalктики, как завершающего

этапа формирования компетенций, руководителем практики от институга(и/или руководителем
практики от орг!lнизации) осуществляется в процессе руководства практикой (наблюдения,
консультирования, помощи в овладении профессиональными навыками, проверки выполнения
обуrающимися индивидуаJIьньrх заданий по прrlктике, а также отчетов по практике).

Результаты освоенпя
практики

основные показателп оценки
результата

Формы и методы
коптроля и оценки

- принимать произвольные
первичные бухга,ттерские
документы,
рассматриваемые как
письменное доказательство
совершения хозяйственной
операции или пол)п{ение

рврешения на ее
проведение;

Умения

- принятие произвольньrх первичньн
ДОКУltlеНТОВ

Аттестационньй
лист по практике
Характеристика



Результаты освоения
практики

основные показатели оцешки
ре]ультата

Формы п методы
контроля и оценки

- принимать первичные
буltгаrгерские доку {енты на
брrажном носителе и (иш) в
виде электронного
док},]!{ента, подписанного
электронной подписью;

- принятие первичньIх докр{еI ов в

различньгх форма

- проверка в произвольньгх первичньtх

докр{ентiц наличия и прalвильности
заполнения обязательньrх реквизитов

- проведение форма,тьной проверки

докрrентов на арифметические ошибки и
по существу

- проводить
первичных
док}ментов
признаков;

группировку
бухгалтерскrтх

по ряду

- проведение гр}ппировки бухгаlггерских
ДОКУN{еНТОВ ПО РаЗЛИЧЕЫМ ПРИЗНаКаI\'

- проводить таксировку и
контировку первицIьгх
бцга,ттерских документов ;

- проведение таксировки и контировки
первичньп бlхгыrтерских докр{ентов

- организовывать
локрлентооборот;

- организация документооборота
предприятии;

- изучение Еормативно-правой основы
организации докутtентооборота

на

- разбираться
номенклатуре дел;

в - изучение номенкJlатуры
предприятии

дел на

- заносить данные по
сгруппировllнным
документам в регистры
бlхгмтерского 1"reTa;

- разнесение данньж группировки в

регисlры

- передавать первичные
бцгаrrтерские документы в
текущий бухгалтерский
архив;

- передача первичной док}ментации в

текущий архив организации в течении

установленного времени

Аттестационньй
лист по прtlктике.
Характеристика

- передавать первичные
бцга,rтерские докрrенты в
постоянньй архив по
истечеЕии установлеЕного
срока хранения;

- передача первичной док}ъ{ентации в
постоянньй архив оргд{изации в течении

установлеЕного времени

- проверять наJIичие в
произвольньIх первичньц
бlхга.птерских докр{ентах
обязательньrх реквизитов ;

- проводить форма,rьную
проверку документов,
проверку по существу,
арифметическуrо проверку;



Формы и методы
контроля и оценки

основпые показатели оценки
результата

Результаты освоения
практики

- исправление различЕого вида ошибок в

первичной бlхгалтерской докуIlrентации- исправлять оптибки в
первичньгх бlхга,ттерских
документах;

- понимание с последующим анаJIизом

плана счетов бцга.птерского 1..reTa
- понимать и анализировать
план счетов бlхгатrтерского
учета финансово-
хозяйственной деятельности
организаций;

- обоснование разработки и

изменений в рабочий план
бlхгалтерского учета

внесения
счетов- обосновывать

необходимость разработки
рабочего плана счетов на
основе типового плана
счетов бцга,чтерского учета
финансово-хозяйственной
деятельности;

- создание рабочего плана счетов с rIетом
особенность организации- конструировать

рабочий план
бухга.птерского
организации;

поэтапно
счетов

учета

- осуществлеIIие бухгмтерского учета
KaccoBbrx операций проводимьп в ваJIюте

рФ

- проводить гIет кассовых
операчий, денежных
документов и переводов в

пуrи;

- осуществление бргалтерского учста
операuий на расчетном счете- проводить учет денежньп

средств на расчетных u
специальньIх счетах;

- осуществление бухгалтерского учета
кассовьrх операций, проводимьй в

иностанной вдIюте

-)лтитыватъ особенности
учета кассовьrх операций в
иностранной валюте и
операций по валютным
счетам;

- составление й граI4отное оформление

ДеНеЖНЬГХ И КаССОВЬГХ ДОКУtrIеНТОВ
- оформлять денежные и
кассовые докрlенты;

- своевременное
оформление кассовой
кассира

и правильное
книги и отчета- заполнять кассовую книry

и отчет кассира в
бцгалтерию

- осуществление бухгалтерского у{ета
движения ocHoBHbIx средств- проводить учет основньгх

средств;

Аттестационный
лист по практике.
Характеристика

- проводить учет
пематериаJIьньгх активов;

- осуществление 6)хга,ттерского учета
движения нематериаJIьньгх активов



Резу".Iьтаты освоения
практики

основные показатели оценки
результата

Формы и методы
ковтроля и оценки

- проводить учет
долгосрочньп инвестиций;

- осуществление бухгаттерского }п{ета
долгосрочньtх инвестиций

- проводить учет
финансовьгх вложений и
шенньrх бlмаг;

- осуществлевие бцгаптерского r{ета
финансовых вложений и ценньтх бlшаг

- проводить учет
материально_
производственных запасов;

- осуществление бухга,rтерского )п{ета
движения материftльЕо_
производственных запасов

- проводить учет затрат на
производство ц
калькулирование
себестоимости;

- осуществление бцга:rтерского учета
затрат на производство и к,lлькулирование
себестоимости

- проводитъ yreT готовой
прод}кции и ее реzrлизации;

- осуществление бlхгалтерского гIета
готовой продукции и ее реаJIизации

- проводитъ г{ет текущих
операчий и расчетов;

- осуществление бlхгалтерского учета
текущих операций и расчетов

- проводить )пrет труда и
заработной платы;

- осуществление бухгалтерского учота
труда и заработной платы

- проводить учет
финансовьrх результатов и
использования прибыли;

- осуществление бухгалтерского учета
финансовых результатов и использования
прибыли

Аттестационный
лис,г по практике
Характеристика

- проводитъ учет
собственного капитала;

- проводить учет кредитов и
займов.

- осуществление 61хгалтерского rrета
кредитов и займов

* ведение бухга,ттерского учета
источников формирования активов;

- выполнение работ по инвентаризации
активов и обязательств организации.

Выполнение контрольньIх
процедур и их
документировании

- осуществление
процедурi

контрольньгх

- документирование
процедур

контрольньж

Аттестациопньй
лист по прilктике
Характеристика

Подготовка оформления
завершающих материtцов по

полготовка оформления завершающих
м иаJIов по льтатам ннего

- осуществление б}хгалтерского учета
собственного капитаJIа

ведение бухгалтерского
учета источников
формирования активов,
выполнение работ по
инвентаризации активов и

финансовых обязательств
организации



Формы и методы
коптроля и оценки

основные показатели оценки
результата

Результаты освоения
практики

контролярезультатам
контроля

вн)"треннего

формировать бцгмтерские проводки по

начислению и перечислению налогов и

сборов в бюджеты различпьгх уровней;

оформлrгь платежные доцп\dенты для
перечисления налогов и сборов в бюджет,
контролировать их прохождение по

расчетно-кассовым банковским
операциямi

формировать бlхгалтерские проводки по

начислению и перечислению страховьrх
взносов во внебюджетные фонды и

налоговые органы;

оформлять платежные документы rrа

перечисление ирaжовьж взносов во

вЕебюджетные фонды и налоговые

органы, контроJIировать их прохождеяие
по расчетно-кассовым баrrковским
операциям;

организация налогового учета;

проводить определение налоговой базы

для расчета на,тогов и сборов,

обязательньтх для уплаты;

применять нzшоговые льготы в

используемой системе налогообложения
при исчислении величины нitлогов и

сборов, обязательньtх дIя уплаты.

проведение расчетов L

бюджетом и
внебюджетными фондами

Аттестационньй
лист по прtlктике.
Харакгеристика

- отрФкает тiарастающпм итогом на счотах
бргаlrтерского }.ieTa имуцественное и

финансовое положение организации;

- открывает счета бlхгалтерского r{ета,
подсчитывает обороты, выводит конечное
смьдо;

- обобщает информацию о хозяйственньrх
операциях организации за отчетньй
период, составляет оборотно-саJIьдовую
ведомость.

Отражение парастающим
итогом на
бlхгалтерского
им)лцественного

финансового
организации:

счетalх

гrета
и

положения

Атгестационньй
лист по практике.
Характеристика

-последовательно змрывает счета
бдга.ltтерского }чета, определяет

результаты хозяйственной деягельности
за отчотньй период;

Определение результатов
хозяйствеяной деятельности
за отчетный период:



Результаты освоения
практики

основные показатели оценкп
результата

Формы и методы
контроля и оценки

- проводит реформацию баланса

Составление форм
бцгалтерской отчетности в

установленные
змонодательством сроки :

-на основе данньIх оборотно-сальдовой
ведомости формирует показатели
бlхгалтерского бманса;

- Еа основе данньтх оборотно-сапьдовой
ведомости формирует отчет о финансовьгх
результатах.

Проведение анализа
информации об имуществе и

финансовом положении
организации, ее
платежеспособности:

-дает оценку состава и структуры
имущества организации по показателям
бцгалтерского баланса;

- рассчитывает финансовые
коэффициенты для оцеЕки
платежеспособности организации

принимать первичные
бухгалтерские док1менты на
бумажном носителе и (или) в
виде электонного
документа, подписанного
электронной подписью;

- принятие первичньrх документов в

различпьгх форма
Аттестационньй
лист по практике
Хараrгеристика

проверягь наJIичие в
произвольньж первичньгх
бlтгалтерских док)rментах
обязательньгх реквизитов ;

- проверка в произвольньгх первичIlьгх
документах нмичия и правильности
заполнения обязательньгх реквизитов

проводить формальную
проверку документов,
проверку по существу,
арифметическую проверку;

- проведение формальной проверки
документов на арифметические ошибки и
по существу

- организация докlшентооборота
предприятии;

Hal

- из)п{ение нормативно-правой основы
организации документооборота

зalносить данные по
сгруппированным
докрлентам в регисты
бцгалтерского учета;

- разнесение данньгх группировки в

регистры

передавать первичные
бцгштерские документы в
текущий бlхгмтерский
архив;

- передача первичной док),ментации в
текущий архив организации в течеЕии

устаповленЕого времени

Аттестационньй
лист по праlктике.
Характеристика

организовьIвать
локументооборот;



Результаты освоения
практики

Основные пока,]атеJIи оценки

результата

исправлять
первичньrх

докр{ентах;

ошибки в

бдгалтерских
- исправление различного вида ошибок в

первичной бргалтерской док),I!rентации

проводить учет кассовых
операuий, деЕежньж
док}, (ентов и переводов в
пуги;

- осуществление б}хгалтерского yleтa
кассовых операций проводимьгх в вiIлюте
рФ

учитывать особенности

учета кассовьrх операций в

иностранной ваJIюте и

операuий по ваJIютным
счетам;

- составление и граN.rотное оформление

денежньrх и кассовьгх док}аdептов

оформлять денежные
кассовые документы;

и

заполнять кассовую книгу и

отчет кассира в бухга,T терию

- своевременпое
оформление кассовой
кассира

правильное
и отчета

и

книги

- осуществление
инвентаризации расчетов

работ попроводить физический
подсчет lштивов

Первоначальный практический опыт

Обоснованность выбора и

методов и способов
профессиональньгх задач.

Точность, правильяость и полнота
выполнения профессиональньrх задач

применения

решения

ОК 02. Осуществлять поиск
анализ , ""r"o'o"ruurJинформачии, необходимой
для выполнения задач
профессиональной
деятельности

Оперативность поиска, резулътативность
Ешzшиза и интерпретачии информации и ее

использование для качествеIlЕого
вьIполнепия профессиона;rьпьrх задач,
профессионального и JIичностного

развития.

Широта использования различньtх
источников информации, вкJIючая

электронные

- наблюдение и

оценка розультатов
освоения общих
компетенций,
отраженнlц в

аттестационном
листе студента;

- собеседование и

оценка уровня
освоевия обцих
компетепций при
защите

отчета по практике.

,Щемонстрация интереса к инновациям в

области профессионапьной деятельности;
выстраивание траектории
профессионального развития ,,

самообразования; осознанное
планирование повышения кваJIификации.

ОК 03. Планировать й

реа,'тизовывать собственное
профессиональное и
личностное развитие.

Формы и методы
коптроля и оцепки

- осуществление бlхгалтерского )п{ета
кассовых операций, проводимьrх в

иностранной ва,rюте

ОК 0l. Выбирать способы

решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к разлиIIным
контекстам



Результаты освоения
практики

основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

оК 04. Работать в коллективе
и команде, эффективно
взаимодействовать с
коллегами, руководством,
клиентами.

.Щемонстрация стремлеЕия к
сотрудничеству и коммуникабельность
при взаимодействии с обгlающимися,
преподавателями и руководителями
практики в ходе обучения

ОК 05. Осуществлять устЕую
и письменн},ю
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с

учетом особенностей
социального и культурного
коштекста

.Щемонстрация навыков грамотно излагать
свои мысли и оформлять док}ментацию
на государственном языке Российской
Федерации, принимм во внимание
особенности социalльного и культурного
контекс,га

ок 09. Использовать
информациопные
технологии в

профессиональной
деятельности.

,Щемонстрация навыков использования
ивформаuионпьтх технологий в

профессиональной деятельности; анaциз и
оценка информации на основе
применения профессионапьньгх
технологий, использование
информационно-телекоммуникационпой
сети <Интернет> для реализации
профессиональной деятельности

оК 10. Пользоваться
профессионапьной
докрfентацией на
государственном и
инострzlнном языках.

.Щемонстрачия умений понимать тексты на
базовые и профессиональные темы;
составлять документацию, относящуюся к
процессам профессиональной
деятельности на государственном и
иностранном языкtlх

Вьiявление достоинств и недостатков
коммерческой идеи; оцределение размера
выплат по процентным cTaBKaN{

кредитования;

Определение инвестиционной
привлекательности коммерческих идей в

рамках профессиональной деятельности

ведения
в части

хозяйственньrх

основные правила
бцга,ттерского учета
документирования всех
действий и операций;

понятие первичной

док},]!{ентации;

бухгмтерской

- наблюдение и
оценка результатов
освоения
профессиона,чьньтх
компетенций,

пк 1.1.

первичные
док}менты

Обрабатывать
бухгалтерские

оК 11. Использовать зЕания
по финансовоЙ грамотности,
планировать
предпринимательскую
деятельность в
профессиона,тьной сфере.



Формы и методы
контроля и оценки

Резу"rьтаты освоения
практики

основные показатели оценки
ре]у"lьтата

определение первичньIх бlхгаптерских
докуN{ентов;

унифицированные формы первI{tlньD(

бlхгалтерских докуNлеЕтов;

порядок проведения проверки первичньrх
бlхгалтерских документов:

принципы и признi!ки группировки
первичньtх бlхгалтерских док),Itлентов;

по существу,формальпой,
арифметической;

ПК 1.2. Разрабатывать и
согласовьвать с

руководством организации

рабочиЙ план счетов
бlхгалтерского учета
организации.

сущность плапа счетов бухгалтерского

учета финансово-хозяйственной
деятельности организаций;

теоретические основы разработки и
применения плана счетов бдгалтерского
учета в финансово-хозяйственной
деятельности организаций;

инструкцию по примеЕению плана счетов
61хгалтерского yreTa;

принципы и цели разработки рабочего
плана счетов бцга,ттерского учета
оргilнизации;

классификацию счетов бухгалтерского

учета по экономическому содержанию,
назначению и структуре;

два подхода к проблеме оптима,rьной
организации рабочего плана счетов -
автономию финансового
управленческого учета

и

оlрФкеннiul
характеристике
аттестационном
листе студента;

- собеседование и
оценка )?овЕя
освоения
профессиональньrх
компетенций при
защите результатов
профессиональной
задачи, выполненной
в период уlебной
практики;

- собеседование и

оценка результатов
освоения
профессиональньтх
компетенций при
защите отчета по
практйке.

в

и

ПК 1.3. Проводить 1^reT

денежньIх средств,
учет кассовьrх операций, денежЕьD(
документов и переводов в пути;

порядок проводения таксировки и
контировки первичньж бухгаптерских
докр{ентов;

порядок составления ведомостей yIeтa
затрат фасхолов) - уrетньп< регистров;
прtlвила и сроки хранения первичной
бlхгалтерской докрлентации;



Результаты освоения
практики

Основные показдтели оцеЕкп
результата

Формы и методы
контроля и оценки

оформлять деЕежные
кассовые док),менты.

rlет деЕежньIх средств на расчетньж и
специальньIх счетм;

особенности rlета кассовьIх операциЙ в
иностранной валюте и операций по
валютным счетаN{;

порядок оформления
кассовьrх документов,
кассовой книги;

правила заполнения отчета кассира в
бlхгалтерию;

денежньтх u
заполнения

ПК l .4 Формировать
бцгалтерские проводки по

учету имущества
оргаЕизации Еа основе

рабочего плана счетов
бухгалтерского yreTa

основЕые правила ведения
бlхгалтерского у{ета в области
докуN{ентиров{шия всех хозяйственпьж
действий и операций;

понятие первичной
док)ъ{ентации;

определение первr"Iньтх бухгаптерскlтх
док}шентов;

унифицированные формы первиIIньж
бдгмтерских документов;

порядок проведения проверки первичньп
бцга,ттерских докр{ентов :

формальной, проверку доку,rеЕтов, по
существу, арифметической;

порядок оформления денежных й
кассовътх докр{ентов, з{lполнения
кассовой книги; прalвила заполнепия
отчета кассира;

понятие и классификация основЕьгх
средств; оценка и переоценка основньгх
средств; yieт поступлевия ocHoBHbIx
средств;

учет выбытия и аренды основньц средств;

учет амортизации основньгх средств;

особенности учета арендованных и
сданньж в аренду ocHoBHbIx средств;

понятие и кJIассификацию
нематериаJIьных активов;

бцгаlrгерской

наблюдеЕие и оценка

результатов
освоения
профессиона.льньrх
компетенций,
отрa)кеннiш в

харtжтеристике и
аттестационном
листе студента; -

собеседование и
оценка уровня
освоения
профессионмьньгх
компетенций при
защите результатов
профессиональной
задачи, выполненной
в период 1"rебной
прахтики;

- собеседоваЕие и
оценка результатов
освоения
профессионалъньгх
компетенций при
защите отчета по
практике

и



Результаты освоения
Ilрактики

основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

учет пост}пления и выбьrгия
нематериальньгх tlктивов; alмортизация
нематериальньrх активов;

учет долгосрочньц инвестиций; yreT

финансовьгх вложений и ценных брtаг;

учет материа".Iьно_производственньп
запасов; документальное оформление

поступления и расхода материаJIьно-
производственных запасов; учет
материalлов на складе и в бцга.птерии;
синтетический учет движевия
материмов;

учет ,гравспортно_заготовительньIх

расходов;

учет затрат на производство и
каJIькулирование себестоимости; система
yleтa производственных затат и их
классификадию;

сводньй r{ет затрат на производство,
обслуживания производства и

управление;

особенности }^{ета и распределения затрат
вспомогательньп производств;

учет потерь и нопроизводственньrх

расходов;

учет и оценка незавершенного
производства;

характеристика готовой продукции,
оценка и синтетический учет;

технология реализации готовой
продукции фабот, услуг);

учет выручки от реализации продукции
(работ, услуг);

учет расходов по реализации прод}кции,
выполнению работ и ок }анию услуг;

учет дебиторской и кредиторской
задолженности и формы расчетов;



Результаты освоения
практики

основные показатели оценки
результата

Формы L методы
контроля и оценки

}чет расчетов с работниками по прочим
операциям и расчетов с подотчЕтными
лицами.

ПК Z.|. Формировать
бlхгалтерские проводки по

учету источников активов
оргмизации на основе

рабочего плана счетов
бцгалтерского yreTa.

заработную плату

определять сумму удержаний
заработной платы сотруд{иков ;

определять финансовые результаты
деятельности организации по ocHoBHbIM

видам деятельности;

определять финансовые результаты
деятельности организации по прочим
видilм деятельности;

проводить учет нераспределенной
прибыли;

проводить )чет собственЕого кштитала;

проводить учет уставного капитала;

проводить у{ет резервного капитала и

целевого финансирования;

проводить }4reт кредитов и займов.

из

рассчитывать
соlрудников;

Пк 2.2. Выполнять
поручения руководства в

составе комиссии по
инвентаризации активов в

местах их хранения.

определять цели и периодичность
проведен ия инвентаризации;

руководствоваться нормативными
правовыми актами, регулир).ющими
порядок проведения инвентаризации
активов;

пользоваться специальной терминологией
при проведении инвентаризации активов;

давать характеристику активов
организации.

- наблюдение и

оценка результатов
освоения
профессиональньж
компетенций,
отФкеЕнм в

характеристике и

аттестационном
листе студента;

- собеседование и

оценка уровпя
освоения
профессиона"чьньп<

компетенций при
защите результатов
профессионмьной
задачи, выполненной
в период rIебпой
прtlктики;

- собеседование и

оценка результатов
освоения
профессионмьньrх
компетенций при
защите отчета по
практике

готовить регистры аналитического r{ета
по MecTilM хранения активов и передавать
их лицам, ответственным за
подготовительный этап, для подбора
док}ментации, необходимой для
проведения ин вентаризации ;

составлять инвентаризационные описи;

проводить физический подсчет активов;

ПК 2.З. Проводить
подготовку к
инвентаризации и проверку

деЙствительного
соответствия фаюических
данных инвентаризации
дt!нным rIета.



Результаты освоения
практики

осповные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

составлять сличительные ведомости и

устанавливать соответствие данньIх о

фактическом наJIичии средств дtшным
бдгаrтерского yleTa.

выполнять работу по инвентаризации
основных средств и отражать ее

результаты в бргалтерских проводкirх;

выполнять работу по йнвентаризации
нематериаJIьных ,цтивов и отрa)кать ее

результаты в бцгалтерских проводках;

выполнять работу по инвентаризации и
переоценке материально-
производственньIх запасов и отрФкать ее

результаты в бухгалтерских проводк.rх;

формировать бlхгашерские проводки шо

отраDкению недостачи активов,
выявленньrх в ходе инвентаризации,
независимо от причин их возникновения с

целью конlроля на счете 94 "Недостачи и
потери от порчи ценностей";

формировать бlхгалтерские проводки по
списанию недостач в зависимости от
причин их возникновения.

ПК 2.4. Отражать в

бlхгатlтерских проводках
зачет и списание н9достачи

ценностей феryлировать
инвентаризационные

разницы) по результатам
инв9нтаризации.

ПК 2.5. Проводить
процедуры инвентаризации

финансовьrх обязательств
организации.

выверку финансовых

участвовать в инвентаризации

дебиторской и кредиторской
задолженности организации :

проводить инвентаризацию расчетов;

определять реальное состояние расчетов;

выявлять задолженность, неремьп},ю дJIя
взыскаЕия, с целью принятия мер к
взысканию задолженности с должI{иков
либо к списанию ее с учета;

проводить инвентаризацию недостач и
потерь от порчи ценностей (счет 94),

целевого финансирования (счет 86),

доходов булущих периодов (счет 98);

проводитъ
обязательств;

проводить
деятельЕости
контроля по

сбор ивформачии о
объекга внутреннего

вьmолнению требований

ПК 2.6. Осуществлять сбор
информации о деятеJIьности
объекта внугреннего



Формы и методы
контроля и оценки

основные показатели оuенки
результата

Результаты освоения
практики

правовой и нормативной базы
вЕутенних регламентов.

иконтроля по выполнению
требоваяий правовой и
нормативной базы и
внуценних регламентов.

выполнять коЕ,Iрольные процед}?ы и rх
документироваяие, готовить и оформлять
зtшершающие материалы по результатам
внутреннего контроJIя.

составлять сличительные ведомости и

устанавливать соответствие данньгх о

фактическом напичии средств данным
бутгалтерского учета;

составлять акт по результатам
иIrвентаризации.

Пк 2,7. Вьтполнять
контрольные процед}ры и их
документироваЕие, готовить
и оформлять завершalющие
материалы по результатам
внугреннего контоля.

ориентироваться в системе
Российской Фелерачии;

вьцелять элементы налогообложения;

определять источники уплаты наJIогов,

сборов, пошлин;

оформлять бlхгалтерскими проводками
начисления и перечисления сумм налогов
и сборов;

оргalнизовывать анatлитический учет по
счету 68 "Расчеты по налог:lм и сборам".

наJIогов

и порядокопределять виды
налогообложения;

ПК 3.1. Формироватr
бцгалтерские проводки п;
начислению и перечислению
на,rогов и сборов в бюджеты

различных уровней.

заполнять платежные пору{ения
перечислению на.тогов и сборов;

выбирать для платежньгх поруlений по
видам н€lлогов соответств},ющие

реквизlrгы;

выбирать кодь1

классификации для
нaшогов, штрафов и пени;

по

бюджетной
определенных

- наблюдение и
оценка результатов
освоения
профессиона,тьньтх
компетенций,отрФке
Енм в
характеристике и
аттестационном
листе студента;

- собеседование и
оценка уровня
освоения
профессионаJIьньrх
компетенций при
защите результатов
профессионмьной
задачи, выполненной
в период уlебвой
практики;

- собеседованио и
оценка результатов
освоения
профессиональньгх
компетенций при
защите отчета по
прЕtктике

проводить yreT расчетов по социaлльному

страхованию и обеспечению;
ПК З.З. Формировать
бlхгмтерские проводки по

пользоваться образчом заполнения
платежных поруlений по переlмслению

налогов, сборов и пошлин.

ПК З.2. Оформлять
платежные док}менты дJul
перечисления нtlлогов и
сборов в бюджет.
концоJIировать их
прохождение по расчетно-
кассовым банковским
операциям.



Формы и методы
контроля и оценки

основные показатели оценки
результата

Результаты освоения
практики

определять объекты нaшогообложения для
иСЧИСЛеНия, ОТЧеТЫ пО СТРalХОвЫМ ВЗНОСаI\'

в ФНС России и государствеrrные

внебюджетные фонды;

применять порядок и соблюдать сроки
исtмсления по стаховым взносаiь{ в

государственные внебюджетные фонды;

применять особенности зачисления сумм
по cTpaxoBblM взносам в ФНС России и в
государственные внебюджетные фонды: в

Пенсионный фонд Российской
Фелерашии, Фонд социального
страхования Российской Федераtии,
Фонды обязательного медицинского
страховавия;

оформлять бухгаптерскими проводками
начислеЕие и перечисление c}aN{M по
страховым взносам в ФНС России и

государственньlе внебюджетные фовды: в

Пенсионный фонд Российской
Федерачии, Фонд социмьного
стрzIхования Российской Федерации,

Фонд обязательного медицинского
страIхования;

осуществлять аяалитический }4{ет по

счету 69 "Расчеты по социаJIьному
страхованию";

проводить начисление и перечисление
взЕосов на страхование от несчастньrх

сJryчаев на производстве ,l
профессиональньгх заболеваний;

использовать средства внебюджетньгх

фочдов по направлениям, определенным
законодательством.

начислению и перечислению
страховьfх взносов во

внебюджетные фонлы и

н2lлоговые органы

осуществлять контроль прохождения
платежЕых пору^rений по расчетно-
кассовым банковским операциям с

использованием выписок банка;

заполнять платежные поручения по

перечислению страховьtх взносов в

Пенсионный фонд Российской
Федерачии, Фонд социального

Российской Федерации,страхования

ПК З.4, Оформлять
платежные док)менты на
перечислеЕие страховьп
взносов во внебюджетные

фонды, контролировать их
прохождение по расчЕтно-
кассовым банковским
операциям.



Формы и методы
контроля и оценки

основные показдтели оценки
результата

Результаты освоения
практики

осуществлять контроль прохождения
платежньп поручений по расчетно-
кассовым банковским операциям с
использованием выписок банка,

ПК 4.|. Отражать
нарастalющим итогом на
счетах бухгалтерского учета
им}щественЕое й

финансовое положение
организации, опредеJIять

результаты хозяйственной
деятельности за отчетный
период.

использовать методы финансового
ан&lиза информачии, содержащейся в

бlхгалтерской (финансовой) отчетности,

устанавJIивать причинно_следственЕые
связи изменений, произошедших за
отчетньй fiериод, оценивать
потенциаJIьные риски и возможности
экономического субъекта в обозримом
булущем,

определять источники, содержащие
наиболее полную и достоверную
информаuию о работе объекта
вн}треннего контроля,

- наблюдение и
оценка результатов
освоения
профессиональньrх
компетенций,
oтptDKeHHаJ{ в

харzжтеристике и
аттестациоЕном
листе студента;

- собеседование и

оценка уровня
освоения
профессиональньrх
компетенций при
защите результатов
профессиональной
задачи, вьmолненной

отражать нарастающим итогом на счетах
бlхгалтерского учета имущественное и

финансовое положение оргаяизации;

ПК 4.2. Составлять формы
бухгалтерской
(финансовой)отчетЕости в

Фонд обязательного медицинского
страхования;

выбирать для платсжных поручений по
видам страховьrх взносов
соответствуощие реквизиты;

оформлять платежные пор)пrения по
штрафам и пеням внебюджетньrх фондов;

пользоватъся образцом заполнения
платежньж порrIений по перечислению
страховьrх взносов во внебюджетные

фонды;

заполнять данЕые статуса плательщика,
ИНН получателя, КIП пол}п{ателя,

наименование налоговой инспекции, КБК,
ОКАТО, основания платежа, стрaжового
периода, номера докр{ента, даты
документа;

пользоваться образцом заполнения
платежньD( пор}"Iений по перетмслению
страховьгх взЕосов во внебюджетные

фонды;



Формы и методы
контроля и оценки

Резуль-таты освоения
практики

определять результаты хозяйственной

деятельности за отчетный период;

закрывать бцгмтерские регисты и

заполнять формы бlхгалтерской
отчетности в установленные
законодательством сроки ;

устанавливать идентичность показателей

бухга,ттерских отчетов;

освмвать новые формы бухгаlперской
отчетности: адап]-ировать бцгалтерскую
(финансовую) отчетность Российской
Фелерачии к Междl,наролным стандартаI,t

финансовой отчетности.

установленные
законодательством сроки

выбирать генерarльную совокупность из

регисцов учетных и отчетньгх данЕьD(,

применять при ее обработке наиболее

рациональные способьi выборки,

формировать выборку, к которой буаут

применJrться конц)ольные и

аналитические процед}ры;

анаJIизировать я,Iлоговое

законодательство, мпичные ошибки

наlтогоплательщиков, практику

лрименения законодательства

наJIоговыми органами, арбитражными
судами,

ПК 4.З. Составлять (отчеты)

и наJIоговые декJIарации по
наJIогаN, и сборам в бюджет,

учитывая отмененный
единьй социатьный налог
(ЕСН), отчеты по страховым
взносам в государственIlые
внебюджетньте фонды, а

также формы статистической
отчетности в установленные
законодательством сроки.

применять методы внутреннего коЕтроля
(интервью, пересчет, обследование,

анаJIитические процедуры, выборка);

выявлятъ и оценивать риски объекта

внугренпего контроля и риски
собственных ошибок;

оценивать соответствие производимых
хозяйственньтх операчий и эффективЕость

использования аlктивов правовой и

нормативной базе.

ПК 4.4. Проволить контроль
и анали,} информачии об

активах и финансовом
положении оргаЕизации, ее

платежеспособности и

доходности.

в период учебной
практики;

- собеседование и

оцеЕка результатов
освоеЕия
профессиональньн
компетенций при

защите отчета по

прllктике

состzrвлять прогвозные сметы и бюджеты,

платежные календари, кассовые планы,

обеспечивать составление финансовой
части бизнес-планов, расчетов по

ивлечению кредитовrIp и зммов,

ПК 4.5. Принимать гlастие в

составлении бизнес-плана.

основные показатели оценки
результата



Результаты освоения
практики

Формы и методы
контроля и оценки

основные показатели оценки
результата

проспектов эмиссий ценньtх бумаг
экономического субъекта;

вырабатывать сба,Iансированные решения
по коррекгировке стратегии и тt!ктики в

области финансовой политики
экономического субъекта, вносить
соответствуюцие изменения в

финансовые планы (сметы, бюджеты,
бизнес-планы).

определять объом работ по финансовому
анализу, потребность в трудовых,

финансовых и материаJIьно-технических

ресурсах;

определять источники информации для
проведения анмиза финансового
состояния экономического субъеюа;

планировать программы и сроки
проведения финансового ана,тиза

экономического субъекта и осуцествлять
контроJIь их собrподения, определять
состав и формат аналитических отчетов;

распределять объем работ по проведению

финансового анализа между работниками
(группами работников);

проверять качество анirлитической
информачии, полуIенной в процессе
проведения финансового анализа и

выполнять процед}ры по ее обобщению;

формировать ана!,Iитические отчеты и

представлятъ их заинтересованным
пользователям;

коордипировать взммодействие
работников экономического субъекта в

процессе проведения финансового
анализа;

оценивать и анализировать финансовый
потенциал, ликвидность и
платежеспособность, финансовую
устойчивость, прибыльность и

рентабельность, инвестиционЕую
привлекательность экономического
субъекта;

ПК 4.6. Аяшrизировать

финапсово-хозяйственную
деятельность, осуIцествлять
анализ информачии.
полl"rенной в ходе
проведения коптрольньп
процед}?, вьUIвление й
оценку рисков.



Формы и методы
контроля и оценки

Результаты освоения
практпки

формировать обоснованные выводы по

результатам информации, полlченной в

процессе проведения финансового
аlнаJтиза экономического субъекта;

разрабатьтвать финансовые программы

рaввития экоЕомического субъекта,
инвестиционнуо, кредитн},ю и ва,Iютн},ю

политику экономического субъекта;

применять результаты
ана,лиза экономического
целей бюджетирования

денежными потоками.

финансового
субъекта для
и управления

формировать информаuионную базу,

оlражающую ход устранения выявленньн

кон]рольны\{и процедурами недостатков.

ПК 4.7. Проводить
мониторинг устрашения
менеджментом вьявленньгх
нарушеяий, недостатков и

рисков.

практика по профессиональному модулю завершается комплексным

дифференчированньlм зачетом при условии положительного атгестационного листа по уlебпой
и производственпой практикам (приложение Д) руководителей пракгики от организации и

образовательнОй организациИ об }ровне освоениЯ профессиона.пьньгх компетеЕций; наличия

положительной характ9ристики организации на обуrаощегося по освоению общпх компетенций

в период прохОждения практиКи; полнотЫ и своевременнОсти представления дневЕика практики

и отчета о практике в соответствии с заданием на практику,

Результаты прохождения праlктики оцениваются по четырехбалльной системе.

Итоговая совместнм оценка результатов освоения производственной пракмки (по

профилю специа",rьности) руководителем практики от инстит}та и руководителем практики от

организации оСуществляетсЯ с помощью коНтрольно-оцеЕоIIвьD( средств, представленньrх в виде

шкалы критерИев оцеЕкИ резуJIьтатоВ освоениЯ производственной пракмки (по профи.тпо

специальности).

при этом учитывается и оц9нивается объем вьтполненного студентом 3адания практики,

количество и качество подготовленньrх маториаJIов, отзывы руководителей практики, устные
пояснения студентов о содержании исполненвьrх ими действий. Также )п{итываются
организоваIrвость и дисципJIинироваЕность студентов, выполнение ими отдеJIьных

персональньIх пор}чепий, проявлепные при этом самостоятельность и инициатива иные

обстоятельства, характериз},ющие прохохдение практики.

оценка может быть снижена в случае отсутствия или ненадлежащего выполнения одного
из требуемьж локументов, наличия замечаний в ходе практики и при проведении собеседования.

НеудовлетворительнаrI оценка выставляется в случае полного отс},тствия отчетных

документов, либо их ненадлежащего выполнения, а также при нмичии грубьж нарушений

дисципJIины, за которьlе студеЕт понес дисциплинарное в3ысканrtе, объявленное прика3ом,

Результаты защиты учебной и производствепной практик отрФкаются в аттестационной

ведомости и в зачетЕой книжке.

основные показатели оценки
результата



Критерии дифференчиачии оценки по пракгике

<отлично> - содержаl{ие и оформление отчета и дIlевЕика поляостью соответствует

предъявляемым требованиям, характеристики обуrающегося положительные, ответы на вопросы

преподавателя по программе прzlктики полные и точные.

кхорошо> - несущественные заN{ечания по содержмию и формам отчета и дневника,

харzштеристики обуlаощегося положительные, в ответах на вопросы преподаватсля по

программе прilктики об)п{шощийся доrryскает неточности, хотя в целом отвечает уверенно и

имеет твердые знания.

кудовлетворительноD - небрежное оформление отчета и днев11ика, отрФкены все вопросы

проГраммыпрtlктики,ноиМеютместоотдельныесУществеЕныепоГрешносТи'характеристики
обучающегося положительные, при ответах на вопросы по программе практики обгIающийся

допускает ошибки.

(неудовлетворительно) - эта оценка выставляется обучающемуся, если в отчете освещены не все

разделы программы практики либо на вопросы обучающийся не дает удовлетворительных
ответов, не имеет четкого представления о деятельности базы практики.



Прилоэкение А

Часmное образоваmельное учреаrclенuе вь,сшеzо образованuя

<Институт правоведения и п редприни мательстваD

(с).lя обучаюtцttхся по про?рсLu,усrу поdzоmовкu спецu(L"luсmов cpedHezo звена)

Учебная группа

Виды и качество выполпения абот

Сведения об вне освоения об щиN{ся ессионаJIьнъгх и общих компетенций

Качество выполнения работ вВиды и объем работ, выполненньrх

оценка качества абот -
от_оценка качества

оценка качества абот -э

от_оценка качества4

оценка качества абот -)
от-оценка качества6

Содераtание компетенцииШифр
компетенции

Высокий
Срелвий
Низкий

пк 1,1

Высокий
Срелний
Низкий

разрабатывать и согласовывать с руководством
организации рабочий план счетов бухгаптерского гIета

ганизации

пк 1.2

Высокий
Срелний
Низкий

Проводить учет денежных средств

депежные и кассовые док}менты;
пк 1.3

Высокий
Срелний
Низкий

Формировать б}хгалтерские проводки цо rIету активов

организации Еа основе рабочего плана счетов
ета

пк 1.1

Высокий
Срелний
Низкийского етаплана счетов б га-rI

пк 2.1

Высокий
Срелний
Низкий

выполнять поручения руководства в составе комиссии
по инвентаризации активов в местах их хранения;

пк 2.2

АТТЕСТАIIИОННЫЙ ЛИСТ

Сryлевт(ка)

(фамилия, имя, отчество)

Специа.пьность з8.02.01 Экопомика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Учебная практика

l
1

Уровень
освоепия

компетенции

обрабатывать первичные бцга,чтерские доку!rенты;

оформлять

б}хга,чтерского
Формировать бlхгалтерские проводки по учеry
источников активов организации на основе рабочего



Ш"фр
компетенции Содержание компетевции

Уровень
освоения

компетенции
пк 2.з Проводить подготовку к инвентаризации и проверку

действительного соответствия фактических данньтх
инвентаризации данньш учета;

Высокий
Средний
Низкий

пк 2.4 Отражать в бцгалтерских проводках зачет и списание
недостачи ценностей феryлировать
инвентаризационные разницы) по результатам
инвентаризации;

Высокий
Средний
Низкий

пк 2.5 Проводить процед}ры инвентаризации фипапсовьrх
обязательств организации ;

Высокий
Средвий
Низкий

llK 2.6 Осуществлять сбор информачии о деятельности
объекта внутреннего контроля по выполнению
требований правовой и нормативной базы и внутренних
регламентов;

пк 2.7 Выполнять коЕтрольные процедуры и их
документирование, готовить и оформлять
завершilющие материмы по результатам внутреннего
KoHTpoJUI.

Высокий
Средний
Низкий

пк з.l Формировать б}тгалтерские проводки по пачислению и
перечислению наJIогов и сборов в бюджеты различньп<
уровней

Высокий
Средний
Низкий

пк 3.2 Оформлять платежные док}ъ.{енты для пер9числеЕия
налогов и сборов в бюджет, контроJlировать rтх

прохождение по расчетно-кассовьIм банковским
операциям

Высокий
Средний
Низкий

пк з.з Формировать б}хгалтерские проводки по начислению и
перечислению страховьгх взносов во внебюджетные
фонды и нalлоговые органы

Высокий
Сре,лний
Низкий

пк з.4 Оформлять платежные документы на перечисление
страховых взносов во внебюджетные фонды и
н&тоговые органы, контролировать их прохождение по
расчетно-кассовым банковским операциям

Высокий
Средний
Низкий

пк 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетaж
бухгалтерского у{ета имущественное и финансовое
положеfiие организации, определять результаты
хозяйственной деятельности за отчепlьй период

Высокий
Срелвий
Низкий

Составлять формьт бlтгаlттерской (финансовой)
отчетности в установленные законодательством сроки

Высокий
Средний
Низкий

пк 4.з Составлять (отчеты) и налоговые декJIарации по
нtlлогаIчr и сборам в бюджет, rIитывм отмененный
единый социальньй налог (ЕСН), отчеты по страховым
взносам в государственные внебюджетные фояды, а
также формы статистической отчетности в

установленные законодательством сроки

Высокий
Средний
Низкий

IIк 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и

финансовом положении организации, ее
платежеспособности и доходности

Высокий
Срелний
Низкий
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Высокий
Средний
Низкий

llК 4.2



Ш"фр
компетепции

Содержание компетенции
Уровень
освоения

компетенции
пк 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана Высокий

Срелний
Низкий

IlK 4.6 Анализировать финансово-хозйственную
деятельность, осуIцествлять анаJIиз информации,
поJDл{енной в ходе проведения контрольньD( процедур,
выявление и оценку рисков

Высокий
Средний
Низкий

пк 4.7 Проводить мониторинг устанеЕия менеджл.lентом
выявленньIх нарlтпений, недостатков и рисков

Высокий
Срелний
Низкий

ок 01 Выбирать способы решения задач профессиона,rьной
деятельности, применительно к различным контекстам

Высокий
Срелний
Низкий

ок 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию
информачии, необходимой дJuI вьшолнения задач
профессиона:Iьной деятельности

Высокий
Срелний
Низкий

ок 0з Планировать и реапизовывать собственное
профессиональное и личностное развитие.

Высокий
Срелний
Низкий

ок 04 Работать в коллективе и команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами, руководством,
клиентами.

Высокий
Средний
Низкий

ок 05 Ос)тцествлять устЕую и письменЕ),Iо коммуникацию
на государственном языке Российской Федерации с

учетом особенностей социального и культ}рного
контекста

Высокий
Срелпий
Низкий

ок 09 Использовать информаuионные технологии в
профессиона:lьноЙ деятельности.

Высокий
Средний
Низкий

Пользоваться профессиональной док}ментацией на
государственном и иностранном языкtlх.

ок 11 Использовать знaшия по финансовой грамотности,
планировать предпринимательск),ю деятельность в

профессионапьной сфере

Высокий
Срелний
Низкий

Все основные компетенции, предусмотренные программой прalктикй, освоены

общая оценка

Руководитель прalктики

(от инстиryта)
(подпись) (фамилия и инициалы)

Руководитель практики

(от организации)

МП организации

(полпись)
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(фамилия и инициалы)

ок l0 Высокий
Срелний
Низкий


